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APRESENTACAO

O Relatorio da Gestdo 2017 visa apresentar as atividades realizadas pelo Conselho Regional de
Educacdo Fisica da 8% Regido — CREF8/AM-AC-RO-RR durante o exercicio, estando o relatorio
estruturado de forma a atender ao disposto no art. 70 da Constituicdo Federal, na IN TCU n° 63/2010,
na DN TCU n° 154/2016, na Portaria TCU n° 65/2018 e nas orientac6es do 6rgdo de controle interno.

Paralelamente, permite a0 CREF8/AM-AC-RO-RR prestar contas a sociedade, e especialmente aos
profissionais de educacdo fisica dos estados de nossa area de abrangéncia, da aplicacdo dos recursos
que arrecada e administra, dando transparéncia aos resultados de sua gestéo.

No ambito do Sistema CONFEF/CREFs, compete aos Conselhos Regionais realizar o registro e a
fiscalizacdo do exercicio profissional.

Dentre os projetos/atividades desenvolvidos no exercicio destacamos como principal o programa
CREF ITINERANTE, onde buscou-se levar os servigos da sede em Manaus para 0 maximo de destinos
possiveis.

Nossa maior dificuldade ainda esta no deslocamento pelo interior dos Estados que possuem
dimensdes continentais, 0 que ndo nos permite chegar a todos 0s municipios.

Dessa forma, o relatério esté estruturado em 11 (onze) partes em que apresenta: os elementos pré-
textuais, apresentacdo, visdo geral da unidade, planejamento organizacional e resultados, governanca,
gestdo de riscos e controles internos, areas especiais de gestdo, relacionamento com a sociedade,
desempenho financeiro e informagbes contabeis, conformidade da gestdo e demandas de Orgdos de
controle, outras informacdes relevantes e anexos e apéndices.
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1. VISAO GERAL DA ENTIDADE

1.1 FINALIDADE E COMPETENCIA

O Conselho Regional de Educacdo Fisica da 8% Regido - CREF8/AM-AC-RO-RR, tem como sua

principal finalidade e competéncia:

a) Registrar e fiscalizar o exercicio da profissdo de educacgdo fisica nos Estados do Amazonas,
Acre, Rondobnia e Roraima;

b) Estimular a Educacdo Continuada para os profissionais registrados.

1.2 NORMAS E REGULAMENTOS DE CRIACAO, ALTERACAO E FUNCIONAMENTO

Resolugdo CONFEF n°® 034/2001, dispbe sobre a nova distribuicdo  dos
Conselhos Regionais de Educacéao Fisica — CREFs. Publicada no DOU n° 26, se¢do 1, pagina 17, do
dia 06/2/2001.

Resolucdo CREF8/AM-AC-AP-PA-RO-RR n° 103/2010, dispbe sobre o Estatuto do Conselho
Regional de Educacdo Fisica da 82 Regido — CREF8/AM-AC-AP-PA-RO-RR. Publicada no DOU n°
247, Secdo 1, pagina 136, do dia 27/12/2010.

Resolucdo CREF8/AM-AC-AP-PA-RO-RR n° 106/2012, dispde sobre o Regimento Interno do
Conselho Regional de Educacdo Fisica da 8* Regido — CREF8/AM-AC-AP-PA-RO-RR. Publicada
no DOU n° 63, de 30/3/2012, pagina 279, secao 1.

Resolucdo CREF8 n° 133/2016, dispbe sobre a adequacdo do Estatuto do Conselho Regional de
Educacdo Fisica da 8% Regido — CREF8/AM-AC-RO-RR a nova érea de abrangéncia. Publicada no
DOU n° 24, de 4/022016, Secdo 1, pagina 173.

Resolucdo CREF8 n° 139/2017, dispbe sobre a anuidade devida ao Conselho Regional de
Educacdo Fisica da 82 Regido - CREF8/AM-AC-RO-RR. Publicada no DOU n° 202, de 20/10/2017,
Secdo 1, pagina 358.

Resolucdo CREF8 n° 140/2017, dispde sobre as multas por infracdes devidas ao Conselho
Regional de Educacéo Fisica da 8% Regido — CREF8/AM-AC-RO-RR. Publicada no DOU n° 202, de
20/10/2017, Secdo 1, pagina 358.

Resolucdo CREF8 n° 141/2017, normatiza os procedimentos para pagamento de diaria e auxilio
representacdo, e da outras providéncias. Publicada no DOU n° 203, de 23/10/2017, Se¢éo 1, pagina
332.

Resolucdo CREF8 n° 142/2017, dispde sobre a publicidade da proposta orcamentaria do exercicio
de 2018 do Conselho Regional de Educacdo Fisica da 8% Regido — CREF8/AM-AC-RO-RR.
Publicada no DOU n° 249, de 29/12/2017, Secgéo 1, pagina 203.

1.3 BREVE HISTORICO DA ENTIDADE

O CREF8/AM-AC-RO-RR, criado pela Resolugdo CONFEF n° 034/2001, que dispde sobre a

nova distribuicdo dos Conselhos Regionais de Educagdo Fisica — CREFs, alterado pela Resolugéo
CONFEF n° 288/2015, dispde sobre a criacdo e instalagdo do Conselho Regional de Educacdo Fisica
da 18 Regido — CREF18/PA-AP e nova abrangéncia do CREF8/AM-AC-RO-RR, é uma autarquia
especial sem fins lucrativos, com personalidade juridica e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial, exerce e observa, em sua respectiva area de abrangéncia, as competéncias, vedagdes e
funcgdes atribuidas ao CONFEF, no que couber e no ambito de sua competéncia material e territorial, e
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as normas estabelecidas na Lei n® 9.696, de 01 de setembro de 1998, neste Estatuto, e nas Resolugdes
do CONFEF. E integrado por representantes eleitos pelos profissionais de educacéo fisica a cada trés

anos, no total de 20 (vinte) Conselheiros Efetivos e 8 (oito) de Suplentes.
1.4 ORGANOGRAMA FUNCIONAL:

Figura 01 — Organograma Funcional

R
‘ Plenario
)
‘ Diretoria
R
‘ Presidéncia
1 1
‘ g ™)\ ‘ g
Orgaos de L
8 Seccionais
Assessoramento
|\ J |\
| |
1 . | . | | 1
s ) s
I R R Comissdo de
Comissdo de . ‘.. Comissdo de Comissdo de X .
Comissdo de Etica . ~ L . Ensino Superior e
Controle e .. Orientagdo e Legislagdo e ~
i’ Profissional P Preparagdo
Finangas ) | Fiscalizagdo | Normas —_
| | Profissional
& J &

Pagina 9 de 40



Quadro 1 — Informagcdes sobre as Areas Estratégicas

Areas
Estratégicas

Competéncia

Titular

Cargo

Periodo de
Atuacdo

Presidéncia

Responsavel por exercer a
representacdo nacional e
internacional do CREF8/AM-AC-
RO-RR, tanto junto a organizacGes
publicas quanto a privadas, em juizo
ou fora dele, ativa e passivamente,
podendo constituir procurador ou
delegacao.

Jean Carlo Azevedo da
Silva

Presidente

02/01/17 a
31/12/17

12 Vice-
Presidéncia

Substituir o Presidente em suas
auséncias ou impedimentos legais;
auxiliar o Presidente no exercicio de
suas fungdes; despachar com o
Presidente e executar as atribui¢des
que lhes forem delegadas por ele ou
pela Diretoria.

Ana Amélia Lib6rio de
Lima

12 Vice-
Presidente

02/01/17 a
31/12/17

22 Vice-
Presidéncia

Substituir a 12 Vice-Presidente em
suas auséncias ou impedimentos
legais; auxiliar o Presidente no
exercicio de suas fungdes; despachar
com o Presidente e executar as
atribuicées que Ihes forem delegadas
por ele ou pela Diretoria.

Joniferson Vieira da
Silva

2° Vice-
Presidente

02/01/17 a
31/12/17

Secretario

Substituir os Vice-Presidentes em
suas auséncias ou impedimentos;
secretariar as reunides do Plenério e
da Diretoria, procedendo a
verificaclo de quorum, assessorando
0 Presidente na conducéo dos
trabalhos e elaborando as
respectivas atas; elaborar o
documento de deliberacéo dos
processos julgados pelo Plenario;
elaborar e assinar com o Presidente
as atas das reuni6es do Plenario e da
Diretoria.

Antonio Alberto
Soares Junior

Secretario

02/01/17 a
31/12/17

2° Secretario

Substituir o Secretario em suas
auséncias ou impedimentos.

Thiago Bento Durante

2° Secretario

02/01/17 a
31/12/17

Tesoureiro

Substituir os Secretarios em suas
auséncias ou impedimentos; zelar
pelo atendimento dos compromissos
financeiros do CREF8/AM-AC-RO-
RR nos respectivos prazos;
supervisionar 0s servicos e
atividades compreendidas na area
econdmico-financeira; elaborar com
0 Presidente a proposta orgamentaria
do CREF8/AM-AC-RO-RR; assinar
com o Presidente os cheques para
pagamentos de despesas, bem como
0s demonstrativos contabeis anuais
das prestagdes de contas;
diligenciar, juntamente com o
Presidente, o atendimento do que for
requisitado por Membro da
Comissao de Controle e Financas,

Lyndon Johnson de
Azevedo Furtado

Tesoureiro

02/01/17 a
31/12/17

Pagina 10 de 40



para o exercicio da competéncia
referida no paragrafo Gnico do art.
74 do Regimento Interno, inclusive
0 apoio administrativo e o
assessoramento técnico.

2° Tesoureiro

Substituir o Tesoureiro em suas
auséncias ou impedimentos.

Jodo Monteiro de
Souza Junior

2° Tesoureiro

02/01/17 a
31/12/17

Presidéncia da
Comisséo de
Orientacédo e
Fiscalizagdo

Zelar pela orientacdo e fiscalizagdo
do exercicio e das atividades
profissionais dos Profissionais de
Educacdo Fisica; acompanhar,
analisar e emitir parecer sobre atos
que versem sobre orientacdo e
fiscalizacdo do exercicio
profissional emanados de 6rgdos
publicos e entidades privadas;
propor e/ou apreciar ato normativo
que verse sobre a orientacao e
fiscalizacfo do exercicio e das
atividades profissionais dos
Profissionais de Educacdo Fisica;
apreciar e emitir parecer sobre ac6es
voltadas a eficécia da orientacdo e
fiscalizacdo do exercicio e das
atividades profissionais dos
Profissionais de Educacédo Fisica
pelo CREF8/AM-AC- RO-RR,
encaminhando propostas ao
Plenério; levantar, analisar e debater
sobre os problemas encontrados
pelos Agentes de Orientacéo e
Fiscalizacdo do CREF8/AM-AC-
RO-RR, quando da fiscalizacéo.

José Augusto Viana
Filho

Presidente da

COF - Comissdo
de Orientacéo e

Fiscalizagéo

02/01/17 a
31/12/17

Presidénciagja
Comissédo de Etica
Profissional

Propor mudancas no Cédigo de
Etica do Profissional de Educagéo
Fisica; zelar pela observancia dos
principios do Cédigo de Etica do
Profissional de Educacdo Fisica;
funcionar como Conselho de Etica
Profissional; examinar e julgar 0s
recursos das decisdes de primeira
instancia, inclusive, determinando
diligéncias necessarias a sua
instrucdo, levando, ap6s o
julgamento, ao conhecimento do
Plenério; responder consultas e
orientar sobre o disposto no Codigo
de Etica do Profissional de
Educacéo Fisica e no Codigo
Processual de Etica; responder
consultas e orientar sobre a conduta
esperada dos Profissionais de
Educacdo Fisica.

Karina Gomes
Cerquinho

Presidente da

CEP - Comissdo

de Etica
Profissional

02/01/17 a
31/12/17

Presidéncia da
Comissédo de
Controle e
Financas

Acompanhar, analisar e emitir

parecer sobre as prestacdes de
contas, demonstracGes contabeis
mensais e o balango do exercicio do

Paulo Rabello da Silva

CREF8/AM-AC-RO-RR, emitindo

Presidente da

CCF - Comissao

de Controle e
Financas

02/01/17 a
31/12/17
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parecer para conhecimento e
deliberagdo do Plenario; analisar a
proposta orcamentaria do
CREF8/AM-AC-RO-RR; apresentar
ao Plenéario denuncia fundamentada
sobre erros administrativos de
matéria financeira, sugerindo as
medidas a serem tomadas; levantar,
analisar e debater sobre os
problemas encontrados pela CCF na
documentacdo apresentada pelo
CREF8/AM-AC- RO-RR; propor
e/ou apreciar ato normativo que
verse sobre as prestacBes de contas,
demonstragBes contabeis, proposta
orcamentaria e demais relatorios do
CREF8/AM-AC- RO-RR.

Presidéncia da
Comissédo de
Legislacdo e

Normas

Acompanhar, analisar e emitir
parecer sobre resolugdes, estatuto,
regimento e demais normas a serem
estabelecidas pelo CREF8/AM-AC-
RO-RR ou por 6rgdos publicos e
entidades privadas; analisar e emitir
parecer sobre questdes pertinentes a
adequacdo legal das normas a serem
exaradas; propor minutas de
resolucdes; apresentar estudos e
propor debates sobre novas normas.

Marcus Liborio de
Lima

Presidente da
CLN - Comissdo
de Legislacéo e
Normas

02/01/17 a
31/12/17

Presidéncia da
Comissédo de
Ensino Superior e
Preparagéo
Profissional

Acompanhar, analisar e emitir
parecer sobre politicas, processos,
projetos oriundos de 6rgédos pubicos
e de entidades privadas, que incidam
sobre a formacé&o profissional inicial
e continuada em Educacéo Fisica;
analisar e emitir parecer sobre
questdes pertinentes a adequagdo da
preparacdo profissional a inscrigdo e
ao registro no CREF8/AM-AC -RO-
RR; estabelecer diretrizes para o
aprimoramento dos Profissionais de
Educacdo Fisica; propor o
reconhecimento das especialidades
profissionais de Educacéo Fisica nos
diferentes campos da Educacéo
Fisica definidos pelo CONFEF;
desenvolver mecanismos visando a
avaliacdo do processo de atuagdo
profissional; constituir-se numa rede
de discussdo de troca e de
informagdes entre os Cursos
Superiores de Educacdo Fisica da
area de abrangéncia; desenvolver e
apoiar estudos sobre questdes
ligadas a formacdo profissional e ao
mercado de trabalho na area da
Educacdo Fisica.

Alexandre Pinto
Romano

Presidente da
CESPP -
Comissao de
Ensino Superior
e Preparacdo
Profissional

02/01/17 a
31/12/17
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2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS
2.1 Planejamento Organizacional

A partir da criacdo dos Conselhos de Educacdo Fisica, foi continua a evolugdo da profissédo e o
consequente aumento do ndmero de registros profissionais e de empresas prestadoras de servicos da
area. Vislumbrando a necessidade de alcancar a exceléncia no desenvolvimento dos trabalhos, o
Conselho Federal de Educacdo Fisica estimula e apoia o desenvolvimento técnico e operacional dos
Conselhos Regionais.

Com a institucionalizacdo do Sistema CONFEF/CREFs, os Conselhos de Educacdo Fisica
passaram a se organizar de forma sistémica, definiram suas estratégias de atuacdo e criaram o seu
modelo de planejamento participativo.

Essa nova forma de planejar e executar acGes em conjunto levou a resultados significativos,
permitindo a implantacdo de projetos mais ousados e a projecdo da classe de profissionais de educagédo
fisica, fortalecendo e alinhando a gestdo por meio de um Planejamento Estratégico.

Figura 02 — Planejamento Estratégico
Funcgdes Basicas do Conselho Regional de Educacéo Fisica

= Fiscalizacao \, ) . Capacitacao
Registro N .. Defesada N R e
= » do Exercicio . e Valorizacao )
Profissional Sociedade el
Profissional ~

Profissional
3 5

Contemplando os anseios da classe dos profissionais de educacdo fisica e na busca da melhoria
continua, o CREF8, por meio de seus conselheiros e diretores, uniu-se para discutir os objetivos
estratégicos e refletir sobre os rumos organizacionais.

Componentes do Planejamento Estratégico
Misséo

Defender o exercicio legal e a valorizacdo da profissdo de Educacdo Fisica, orientando
profissionais e entidades e garantindo a exceléncia do atendimento a sociedade, nos estados do
Amazonas, Acre, Amap4, Para, Ronddnia e Roraima.

Viséo

Ser referéncia na defesa do exercicio legal e valorizacdo da profissdo de Educacdo Fisica.
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2.1.1 Descricao sintéetica dos objetivos do exercicio

O Conselho Regional de Educacao Fisica da 8 Regido — CREF8/AM-AC-RO-RR, tragou como
objetivos, a otimizacdo das atividades administrativas, dando continuidade ao processo de
regularizacdo de profissionais junto a entidade, intensificacdo dos trabalhos através da fiscalizacdo e
promocgdo da educagdo continuada, visando aprimorar o conhecimento do profissional de educacgdo
fisica.

Os principais objetivos estratégicos observados no exercicio de 2017 foram:

e Garantir a sustentabilidade orcamentéria e financeira do CREF8/AM-AC-RO-RR;

e Assegurar adequada infraestrutura e suporte logistico as necessidades do CREF8/AM-AC-RO-
RR;

e Levar os servigos ofertados na sede em Manaus, para 0 maximo de municipios do Estado;

e Aperfeicoar, ampliar e difundir acdes de educacdo continuada, registro e fiscalizagdo como
fator de protecdo da sociedade.

Quadro 2 — Demonstrativo das atividades desenvolvidas
RELATORIO DE ATIVIDADES PROGRAMADAS PARA 2017

ATIVIDADES PROGRAMADAS
AREA ADMINISTRATIVA

META PREVISTA EFETIVADA | PARCIALMENTE | PENDENTE | JUSTIFICATIVA
EFETIVADA
Atualizagdo de dados cadastrais dos
Profissionais inscritos; X
Aquisicéo de mobiliario e Foram moveis para
equipamentos para a sede e a recep¢éo,
seccionais X Assessoria Juridica

e Fiscalizagéo.

Realizacéo de inscrigdes;

906

Realizac&o de inscri¢es de Pessoa

S 112
Juridica;
Manutencdo do contrato da
Assessoria Contabil por prestacao de X
Servicos;
Manutencdo da pagina eletronica do X
CREFS;
Regularizacdo contéabil dos devedores do CREFS; EM

X ANDAMENTO

FISCALIZAQAO PARTICIPATIVA
Emissdo dos autos por Auséncia de
Registro e de Responsavel Técnico. 213

Emissdo dos autos por Exercicio
llegal/lrregular. 45

TRATAMENTO DISPENSADO A INADIMPLENCIA

Emissdo de oficios de cobranca
amigavel;
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Inclusdo Divida Ativa dos inscritos,
com prazo superior a 90 dias de
atraso;

Ap0s avaliacdo, verificou-se que o desempenho em relacdo a cada objetivo foi satisfatorio, as
acOes em sua maioria se concretizaram tempestivamente, sendo o empenho do corpo de conselheiros
determinante para o cumprimento dos projetos neste exercicio.

O CREF8/AM-AC-RO-RR desenvolveu e promoveu agdes no intuito de cumprir os objetivos da
entidade. Nesse intuito, os principais projetos desempenhados foram:

Encontros de Responsaveis Técnicos

Comemoracéo ao Dia do Profissional de Educacéo Fisica

Ciclo de Palestras

As solenidades de entrega de cédulas de identificacdo aos novos profissionais
CREF ITINERANTE

Féruns de Discussbes e Capacitagdes Técnicas

ASANENENENEN

2.1.2 Vinculagédo dos planos da unidade com as competéncias institucionais e outros planos

Em processo de elaboragéo.
2.2 Formas e instrumentos de monitoramento da execucao e resultados dos planos

Em processo de elaboragéo.
2.3 Desempenho orcamentario e operacional

O orcamento do Conselho Regional de Educagdo Fisica da 8% Regido integra um conjunto de
informacdes relativas as acOes estabelecidas nos projetos e nas atividades, os quais estdo alinhados para
que funcionem como instrumento de programacdo, de controle e de planejamento, apresentando
compatibilidade com as informacdes contabeis em 100% nas receitas e despesas, atendendo o principio
do or¢amento bruto.

A programacdo orgamentaria do CREF8/AM-AC-RO-RR ndo depende do orgamento da Unido e
suas atividades sdo financiadas com recursos provenientes das anuidades, devidas pelos Profissionais e

Empresas, bem como, dos emolumentos, multas de infracdo e outras previstas na legislacao.

O orgamento para o exercicio de 2017 foi estimado em R$ 2.089.103,89 (dois milhdes oitenta e
nove mil cento e trés reais e oitenta e nove centavos).

2.3.1 Execucdo fisica e financeira das a¢fes do Orgamento de responsabilidade da unidade
A entidade ainda ndo elabora seu programa or¢camentario de acordo com as suas areas de gest&o.
2.3.2 Execucdo descentralizada com transferéncia de recursos

No exercicio em referéncia, a Entidade ndo houve nenhum fato caracterizador de descentralizacdo
de recursos.
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2.3.3 Informacdes sobre a realizagdo das receitas

A receita do Conselho Regional de Educacédo Fisica da 8% Regido é composta por 80% da receita
bruta, excetuados os legados, doacOes e subvencdes e tem a seguinte constituicéo:

Receitas de contribuictes de anuidades dos profissionais de educacdo fisica e pessoas juridicas;

¢ Receitas oriundas da exploragéo de bens e servicos;

e Receitas financeiras;

e Subvencdes;

e Qutras receitas correntes que compreendem as receitas de multas de infracdes e indenizacdes e
restituicoes;

a) Origem das Receitas

e Receitas de Contribuicdes — compreende as receitas de anuidades de pessoas fisicas e
juridicas.

e Receitas Financeiras — sdo representadas pelas receitas de juros, atualizagdo monetaria, juros e
encargos e os rendimentos decorrentes de aplicacdes financeiras; e

e Qutras Receitas Correntes — As receitas classificadas neste grupo decorrem da recuperacdo de
despesas das receitas de multas por auséncia as elei¢cdes, multas de infracdes e indenizacdes e
restituicoes.

Estes recursos sdo destinados ao custeio das atividades relacionados ao registro, a fiscalizacdo, a
normatizacdo e a educacdo continuada, oferecidos no interesse da categoria, como também para o
custeio das atividades operacionais do CREF8/AM-AC-RO-RR.

A previsdo da receita corrente € estabelecida tomando como parametro os seguintes critérios:
e Receita realizada até 0 més de setembro, somado com a projecao até dezembro;

e Acompanhamento da varia¢do do nimero de profissionais inscritos;

e Verificagdo da previsdo de aumento no valor da anuidade;

b) Previsdo e Arrecadacao por Natureza
A receita total do Conselho Regional de Educacdo Fisica da 8% Regido no exercicio de 2017,
sendo a estimada mais as suas atualizagdes, foi de R$ 2.082.807,75 (dois milhdes oitenta e dois mil

oitocentos e sete reais e setenta e cinco centavos) e a arrecadacao atingiu 99,70% da receita estimada,
conforme composicgéo das receitas correntes e de capital, demonstradas a seguir:
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Quadro 3 — Previsdo e Arrecadacdo por Receitas Correntes e de Capital

RECEITAS CORRENTES
Grupos de Receita 2017
1. Contribuicdes Previsdo Atualizada | Realizado %
Anuidades 2.003.203,89 | 1.775.817,23 | 88,65%
2. Exploracao de Bens e Servicos
Exploracdo de Servico 3.700,00 2.048,00 | 55,35%
3. Financeiras
Juro de Mora 39.000,00 38.567,81| 98,89%
Atualizacdo Monetaria 0,00 0,00 0,00%
Multas e Encargos 4.700,00 4.646,61] 0,00%
Remuneracdo de Dep. Banc. e Aplic.Financeiras 38.000,00 37.539,47 | 98,79%
4. Outras Receitas Correntes
Multas 500,00 241,24 | 48,25%
Outras Receitas Diversas 0,00 137.377,71] #DIV/0!
Transferéncias 0,00 86.569,68 | 0,00%
TOTAL RECEITAS CORRENTES 2.089.103,89 | 2.082.807,75 | 99,70%
RECEITAS DE CAPITAL
Grupos de Receita 2017
5. Operacdo de Créditos Previsdo Atualizada | Realizado %
6. Alienacdo de Bens
Bens Mdveis 0,00 0,00 0,00%
Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00%
7. Amortizacao de Empréstimos Concedidos 0,00 0,00 0,00%
8. Outras Receitas de Capital 0,00 0,00| 0,00%
TOTAL RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 [ #DIV/0!
TOTAL GERAL 2.089.103,89 | 2.082.807,75 | 99,70%

Fonte: Setor de Contabilidade

As receitas correntes atingiram 99,70% do previsto atualizado, devido as a¢bes de cobranca que
continuaram a ser desenvolvidas no regional, e também as acOes de fiscalizacdo quanto a regularidade
dos profissionais.

Nas receitas correntes a maior arrecadacdo foi a de anuidades, que representa 85,26%, seguido
das receitas financeiras que representam 3,88% do total arrecadado.

As receitas financeiras atingiram no seu total 99,70% do valor orcado, devido aos processos de
cobranca de débitos de exercicios anteriores e também de rendimento de recursos em aplicacao
financeira.

c) Forma de partilha de receita
Constitui renda do Conselho Federal de Educacéo Fisica 1/5 (um quinto) da renda bruta de cada
Conselho Regional nela ndo se compreendendo doagdes, legados e subvencdes. A renda prevista nos

instrumentos legais é realizada pelos Conselhos Regionais e repassada ao CONFEF, a titulo de cota-
parte.
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2.3.4 Informacdes sobre a execucdo das despesas

Para o exercicio de 2017, o orcamentos atualizado, apés suas alteracdes, foi de R$ 2.089.103,89
(dois milhdes oitenta e nove mil cento e trés reais e oitenta e nove centavos), para execugdo das
despesas.

As despesas sao fixadas de acordo com a sua relevancia e grau de prioridade e sdo executadas de
acordo com o planejamento.

a) Execucéo das Despesas por Modalidade de Licitagéo:

Quadro 4 — Despesas por Modalidade de Contratacéo

. ~ Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 2016 2015 2016 2015

1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+q)

a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00

b) Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00

c) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00

d) Pregédo 0,00 0,00 0,00 0,00

e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratagdes Diretas (h+i)

h) Dispensa 0,00| 340.000,00 0,00 340.000,00

i) Inexigibilidade 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Regime de Execucao Especial

j) Suprimento de Fundos 5.458,46 15.816,80 5.458,46 15.816,80
4. Pagamento de Pessoal (k+l)

k) Pagamento em Folha 467.232,06 461.080,85| 458.327,84| 461.080,85

I) Diarias 99.370,00| 153.232,95 99.370,00| 153.232,95
5. Outros 1.161.897,61| 1.448.170,03| 1.161.897,61 | 1.448.170,03
6. Total (1+2+3+4+5) 1.733.958,13 | 2.418.300,63 | 1.725.053,91 | 2.418.300,63

Fonte: Setor de Contabilidade

Pagina 18 de 40



c) Comparativo das despesas entre os dois Ultimos exercicios:

Quadro 5 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Remuneragdo de Pessoal 338.869,84 | 292.419,01| 338.869,84( 292.419,01| 338.869,84| 292.419,01
Encargos Patronais 10.807,08 91.824,50 10.807,08 91.824,50 215,92 91.824,50
Beneficios a Pessoal 49.598,44 76.817,34 49.598,44 76.817,34 49.598,44 76.817,34
2. Uso de Bens e Servigos
Material de Consumo 82.773,76 | 109.152,60 82.773,76 | 109.152,60 82.773,76 | 109.152,60
Servicos 244.761,78| 930.179,56| 244.761,78( 930.179,56| 244.761,78| 930.179,56
Diérias 148.551,88 | 153.232,95| 148.551,88| 153.232,95| 148.551,88| 153.232,95
Passagens 80.437,38 49.191,47 80.437,38 49.191,47 80.437,38 49.191,47
Demais Elementos do Grupo 793.029,05| 238.846,12| 793.029,05| 238.846,12| 793.029,05| 238.846,12
3. Financeiras
Servicos Bancarios 38.014,88 38.815,78 38.014,88 38.815,78 38.014,88 38.815,78
4. Outras Despesas Correntes
Tributérias 9.271,45 20.605,40 9.271,45 20.605,40 9.271,45 20.605,40
DESPESAS CORRENTES 1.796.115,54 [ 2.001.084,73 | 1.796.115,54 | 2.001.084,73 | 1.785.524,38 | 2.001.084,73
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada Valores Pagos
5. Investimentos 2017 2016 2017 2016 2017 2016
Obras e Instalagdes 0,00| 340.000,00 0,00( 340.000,00 0,00( 340.000,00
Equipam. Mat. Permanentes 56.584,26 77.195,90 56.584,26 77.195,90 56.584,26 77.195,90
6. Empréstimos Concedidos
7. Amortizacado da Divida
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Outras Despesas de Capital
DESPESAS DE CAPITAL 56.584,26 | 417.195,90 56.584,26 | 417.195,90 56.584,26 | 417.195,90
TOTAL GERAL 1.852.699,80 | 2.418.280,63 | 1.852.699,80 | 2.418.280,63 | 1.842.108,64 | 2.418.280,63

Fonte: Setor de Contabilidade

No exercicio de 2017, a despesa foi executada no montante de R$ 1.852.699,80 (um milhdo
oitocentos e cingquenta e dois mil seiscentos e noventa e nove reais e oitenta centavos), sendo que as
despesas correntes representam cerca de 96,95% da despesa total, e apresenta uma média de gasto
mensal de, aproximadamente, R$ 149.676,30 (cento e quarenta e nove mil seiscentos e setenta e seis
reais e trinta centavos).

Comparativamente com o exercicio anterior observa-se que as despesas correntes no exercicio de
2017 teve uma reducéo de 10,24% em relacdo a0 mesmo periodo do exercicio anterior.

As despesas de capital representam, aproximadamente 3,05% da despesa executada conforme

demonstrado, sendo o investimento referente reformas da sede administrativa e aquisicdo de
equipamentos e material permanente.
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c) Programacéo Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

Quadro 6 — Programacéo de Despesas

Grupos de Despesa Correntes

1 — Pessoal e

Origem dos Créditos Orgamentarios 2 _ Uso de Bens _ . 4— Outras
Encargos . 3 — Financeiras
Sociai e Servigos Desp. Correntes
ociais

DOTACAO INICIAL 549.010,89 1.364.693,00 43.400,00 53.000,00
. Suplementares 0,00 0,00 0,00 0,00

e
E Especiais Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00

n g

(@)
Extraordinarios Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
Dotacéo final 2017 549.010,89 1.364.693,00 43.400,00 53.000,00

Grupos de Despesa Capital

Origem dos Créditos 5_ 6— 7 _Outras | 8- Reservade
Orcamentarios Invesgr;entos Empréstimos | Amortiz. da Desp. Contingéncia
Concedidos Divida Capital
DOTACAO INICIAL 69.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Suplementares 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|_
E Especiais Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14
O | Extraordinarios Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados (-) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dotacéo final 2017 69.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Setor de Contabilidade

2.4 Gestao de multas aplicadas em decorréncia da atividade de fiscalizacéo

A entidade ndo tem programa de gestdo de multas de infracdo definido.

2.5 Apresentacdo e analise de indicadores de desempenho

Em processo de elaboragéo.
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3 - GOVERNANCA
3.1 — Descricéo da Estrutura de Governanca
Governanca corporativa € o sistema por meio do qual se exerce e se monitora o controle nas

entidades. E o sistema pelo qual as organizacGes séo dirigidas, monitoradas e incentivadas. No
CREF8/AM-AC-RO-RR o sistema de governanca apresenta a seguinte estrutura:
3.2 Informacdes sobre os dirigentes e colegiados

Plenario

O Plenéario do CREF8/AM-AC-RO-RR é o poder maximo da Entidade e é constituido por 20
(vinte) Membros Efetivos e pelo ultimo ex-Presidente do CREF que tenha cumprido integralmente seu
mandato.

Diretoria

A Diretoria do CREF8/AM-AC-RO-RR é o orgdo que exerce as funcdes administrativas e
executivas deste Conselho e é constituida pelo Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Orgaos de Assessoramento

S30 Orgdos permanentes de Assessoramento do CREF8/AM-AC-RO-RR, além de outros que
venham a ser criados em seu Regimento:

Comissao de Controle e Financas;

Comiss&o de Etica Profissional;

Comissao de Orientagéo e Fiscalizagéo;

Comissao de Legislacdo e Normas;

Comisséo de Ensino Superior e Preparagéo Profissional.

Comissdo de Controle e Financas

A Comiss&o de Controle e Financas compete especificamente:

| — examinar e deliberar sobre as prestacdes de contas, demonstracGes contabeis mensais e 0
balanco do exercicio do CREF8/AM-AC-RO-RR e de suas Seccionais, emitindo parecer para
conhecimento e deliberacdo do Plenario;

Il — examinar as demonstracOes de receita arrecadada pelo CREF8/AM-AC-RO-RR e suas
Seccionais, verificando se correspondem as cotas creditadas e se foram efetivamente quitadas,
relacionando, mensalmente, as Seccionais em atraso, com indicagédo das providéncias a serem adotadas;

Il — examinar a proposta orcamentaria do CREF8/AM-AC-RO-RR;

IV — apresentar ao Plenario denuncia fundamentada sobre erros administrativos de matéria
financeira, sugerindo as medidas a serem tomadas.
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Composicdo da Comissdo de Controle e Financas

Paulo Rabello da Silva — Presidente

Periodo: 01/01/2017 a 31/12/2017

Membros Titulares:

Jhones Rodrigues da Silva

José Augusto Viana Filho
3.3 Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

A Entidade ndo possui em sua estrutura organizacional, unidade de Auditoria Interna.
3.4 Atividades de Correicdo e apuracao de ilicitos administrativos

No exercicio em referéncia, ndo houve atos ilicitos administrativos que demandassem a
instauracao de processos administrativos disciplinares.

3.5 Gestéo de riscos e controles internos

A Comissdo de Controle e Finangas tem a funcéo regimental de controlar as receitas e despesas da
Entidade, porém ainda ndo temos implantado um Setor de Controle Interno com um profissional
habilitado a emitir parecer sobre todos os processos de receitas e despesas.

Ainda assim, mesmo com a limitacdo de pessoal, estabelecemos um controle razoavel que geram
informacdes financeiras confiaveis, bem como, estabelecem um controle sobre os recursos aplicados,
evitando mal uso dos mesmos.

3.6 Politica de remuneracao dos administradores e membros do colegiado

Os servicos prestados pelos conselheiros e membros do CREF8/AM-AC-RO-RR tem caréter
voluntério e gratuito. Os membros sdo eleitos por meio do voto dos profissionais de educacao fisica.

3.7 Informacdes sobre a empresa de auditoria independente contratada

No exercicio em referéncia a Entidade ndo fez contratacdo de empresa de Auditoria Indepedente.

Pagina 22 de 40



4. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO
4.1 Gestao de Pessoas
4.1.1 Estrutura de Pessoal

a) Composicéo da Forca de Trabalho

Em dezembro de 2017, o CREF8 contava com 14 (dezessete) colaboradores efetivos e 3 (trés)

Cargos Comissionados.

Quadro 8 — Forca de Trabalho- Situacdo apurada em 31/12/17

Tipologias dos Cargos : Lotagdo _ Ingressgs_ no Egressqs_no
Autorizada Efetiva Exercicio Exercicio
1. Funcionarios Efetivos 14 14 0 1
2. Funcionarios sem vinculo 3 3 3 0
3. Total de Funcionarios (1+2) 17 17 3 1

Fonte: Departamento de Pessoal

Quadro 9 — Distribuicao de Lotacao Efetiva

: . Lotacao Efetiva
Tipologias dos Cargos Area Meio ArcaFim
1. Funcionérios efetivos 6 8
2. Servidores sem Vinculo 3 0
3. Total de Servidores (1+2) 9 8
Fonte: Departamento de Pessoal
Quadro 10 — Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissdo e Funcfes Gratificadas
Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcgdes Lolac o Ing;r—(z)ssos Egrnessos
Glriesnts Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comisséo 0 0 0 0
1.1. Funciondrios efetivos 0 0 0 0
1.2. Funcionrios sem vinculo 3 3 3 0
2. Funcdes Gratificadas 0 0 0 0
2.1. Funcionérios efetivos 0 0 0 0
3. Total de Funcionarios em Cargo e em Func¢do (1+2) 3 3 3 0

Fonte: Departamento de Pessoal
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b) Distribuicéo da forca de trabalho

A distribuicdo da forca de trabalho visa atender todos as areas técnicas do CREFS8, principalmente
aquelas responsaveis pela execu¢do da atividade-fim.

Quadro 11 — Distribuicdo da forca de trabalho por &rea estratégica

p Quantidade
Area T : — -
Funcionarios Efetivos Funcionarios sem vinculo

Cadastro 03 00
Fiscalizacdo 08 00
Tesouraria 01 00
Seccionais 03 00
Assessorias 00 03

Fonte: Departamento de Pessoal

c) Processo de ingresso de funcionarios

O processo de ingresso nos quadros do CREFS8 é realizado por meio de contratacdo direta.

d) Qualificacéo da forca de trabalho

O CREF8 tem procurado desenvolver uma politica de valorizacéo dos seus colaboradores.

Quadro 12 — Quantidade de Funciondrios por Faixa Etaria — Situacdo apurada em 31/12/17

Quantidade de Funcionarios por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo Até 30 De3la | Ded4la | Deb5la | Acimade
anos 40 anos 50 anos 60 anos 60 anos
1. Funcionarios Efetivos 6 7 1 0 0
2. Funcionarios sem vinculo 1 2 0 0 0
3. Totais (1+2) 7 9 1 0 0

Fonte: Departamento de Pessoal

Quadro 13 — Quantidade de Funciondrios por Nivel de Escolaridade - Situacdo apurada em 31/12/16

Tipologias do Cargo

Quantidade de Pessoas por Nivel de
Escolaridade

2 1345167 ([8]9

1. Funcionarios Efetivos

Of Of O] O] 9] 2f 0Of 0] O

2. Funcionarios sem vinculo

o

Of 0] 0] 1f 1f 1) O

o

3.  Totais (1+2)

0] 0] 0] O] 10f 6 1f 0f O

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 -
Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Pés-Graduacdo; 8 —
Mestrado; 9 — Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéncia.

Fonte: Departamento de Pessoal

Pagina 24 de 40



4.1.2 Demonstrativo das despesas com pessoal

Quadro 14 — Despesas com Pessoal

- . Despesas
L. L. Beneficios Demais
. . .. Salarios e Férias e L . e de
Tipologia/Exercicios R o ca12 - | INdenizacbes | Assistenciais e | Despesas .. Total
Gratificagdes | 13° Salario ; oo - | Exercicios
Previdenciarios | VVariaveis .
Anteriores
Funcionarios Efetivos
Exercicio 2017 233.734,57| 49.641,89 0,00 61.129,22| 17.570,37 0,00 362.076,05
Exercicio 2016 264.048,70| 28.370,31 0,00 76.817,34 0,00 0,00 | 369.236,35
Funcionarios sem Vinculo
Exercicio 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicio 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

LEGENDA

Saldrios e Gratificacdes

Salario / Salario de Cargo em Comissao / Adicional de Insalubridade /Adicional de Periculosidade/ Adicional de Tempo de
Servico / Adicional Noturno / Aviso Prévio Cumprido (Trabalhado) / Gratificagdo de Fungéo (ndo eventual)

Férias e 13° Salario

13° Salério / Férias / Adicional de Férias 1/3 (Art. 7° inciso XVII da Constituicdo Federal)

Indenizacbes

Aviso Prévio Indenizado / Férias Indenizadas / 13° Indenizado / Multa Resciséria / Decisdes Judiciais / Indeniza¢bes por
tempo de servigo como ndo-optante - Outras Indenizagdes Trabalhistas

Beneficios assistenciais e previdenciarios

Assisténcia Médica / Auxilio Creche / Alimentacdo / Transporte / Outras Assisténcias

Demais despesas variveis

Abono Pecuniario (opcional) / Ajudas de Custo / Horas Extraordinarias / Substituicdo / Gratificagdo de Funcdo (eventual)/
Outras Vantagens pagas a Pessoal

Despesas de Exercicios Anteriores

Valores pagos no exercicio subsequente aquele que deveria ter siso desembolsado em relagéo aos valores relativos a
pessoal.

Fonte: Departamento de Pessoal
4.1.3 Gestdo de riscos relacionados ao pessoal
Neste exercicio o quadro de funcionario ficou completo e estavel.

Os salarios oferecidos estdo de acordo com o percentual definido orcamento vigente, sendo que
as propostas de reajuste salarial sdo definidas de acordo com o reajuste do salario minimo.

4.1.4 Contratacdo de mao de obra temporaria
No exercicio em referéncia a Entidade ndo manteve contrato de mao-de-obra temporaria.
4.1.5 Indicadores gerenciais sobre a gestdo de pessoas

A Entidade nédo possui mecanismos de analise de indicadores de desempenho, que ainda esta fase
de elaboracao.
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4.2 Gestdo de tecnologia da informacéo

Os servicgos de Tl sdo desenvolvidos por uma assessoria, Zuleinilson Portela inscrito no CPF sob
0 n° 456.103.472-20.

O suporte ¢é prestado na area de manutencdo de servidores de rede e utilizacdo dos sistemas de
gerenciamento do CREF8/AM-AC-RO-RR.

4.2.1 Principais Sistemas de Informacao

Quadro 15 — Demonstrativo de Sistemas

SISTEMA OBJETIVO RESPONSAVEL CRITICIDADE
Sistema Cadastral Controlar os dados cadastrais dos | Spiderware Informatica Alta
profissionais
Sistema Financeiro | Controlar os dados financeiros dos | Spiderware Informatica Alta
profissionais
Contabilidade Elaborar as demonstraces contdbeis | Spiderware Informatica Alta
do CREF8
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5. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
5.1 Canais de acesso ao cidadao

O acesso ao cidadao se da por meio do telefone fixo (92) 3234-8234 para informacdes em geral.
Nos casos relacionados a denuncias envolvendo profissionais o canal de acesso é o e-mail

fiscalizacao@cref8.org.br. Para as demais demandas o canal de acesso € o e-mail cref8@cref8.org.br.

Quando as demandas séo recebidas, sdo encaminhadas para o setor competente que da o
encaminhamento que o caso requer.

5.2 Afericdo do grau de satisfacao dos cidaddos-usudarios
Em fase de elaboracéo.
5.3 Mecanismos de Transparéncia das informacoes relevantes sobre a atuacdo da unidade

O acesso ao Portal Transparéncia esta publicado no site www.cref8.org.br

5.4 Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servicos e instalacfes
O CREF8/AM-AC-RO-RR funciona em um prédio alugado, sendo que no projeto arquiteténico

da sede propria ja estdo contempladas as medidas que garantam a acessibilidade aos seus servicos,
produtos e instalac6es por cidaddos portadores de alguma deficiéncia.
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6 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS
6.1 Desempenho financeiro do exercicio

No exercicio o CREF8 alcangou superdvit patrimonial e orcamentario. A receita arrecadada no
exercicio foi de R$ 2.082.807,75 (dois milhdes oitenta e dois mil oitocentos e sete reais e setenta e cinco
centavos) e a despesa realizada foi de 1.852.699,80 (um milhdo oitocentos e cinguenta e dois mil seiscentos
e noventa e nove reais e oitenta centavos).

6.2 Tratamento contébil da depreciacdo, da amortizacéo e da exaustdo de itens do patrimonio e
avaliacédo e mensuracao de ativos e passivos.

No exercicio em referéncia ndo houve a depreciacdo dos bens, que estdo em processo de
reavaliacdo em fase conclusiva.

6.3 Sistematica de apuracdo dos custos no ambito da unidade
A entidade ndo adota nenhuma sistemética de apuracdo de custos.
6.4 Demonstracdes Contébeis exigidas pela Lei n.° 4.320/64 e notas explicativas

As Demonstracdes Contabeis do Conselho Regional de Educacdo Fisica da 8% Regido, foram
elaboradas em conformidade com a Lei n.° 4.320/64, em observancia as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e aos Principios Contabilidade.

Os procedimentos contabeis adotados estdo em consonancia com o que dispfe as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — Resolugdes CFC n°s 1.128/08 a 1.137/08. As
demonstracdes contabeis sdo ainda elaboradas conforme a Parte V — DemonstracGes Contabeis do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

As principais préaticas utilizadas na preparacdo das demonstracGes contabeis, bem como para o

tratamento contabil para avaliacdo e mensuracdo dos ativos e passivos do CREF8, estdo evidenciados
nas Notas Explicativas, vide Anexo I.
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7 CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE
7.1 Tratamento de Recomendacdes do TCU

N&o houve, no exercicio em referéncia, recomendacGes por parte do TCU.
7.2 Tratamento das Recomendacdes do Orgao de Controle Interno
7.2.1 Tratamento das Recomendagcdes do Orgéo de Controle Interno
N&o houve, no exercicio em referéncia, recomendagdes por parte do érgdo de controle interno.
7.2.2 Tratamento das Recomendacdes da Auditoria Externa
N&o houve, no exercicio em referéncia, recomendagdes por parte de auditoria externa.
7.2.3 Acompanhamento das deliberagdes do TCU

Os acompanhamentos das designacdes sdo realizados pela Diretoria Executiva do Regional, que
conta com o apoio do Colégio de Presidentes e Conselho Federal de Educacéo Fisica.

7.3 Medidas administrativas para apuracao de responsabilidade por Dano ao Erario

No exercicio em referéncia, ndo houveram situacGes de danos ao erario que demandassem a
instauracao de processo para apurar medidas dessa natureza.
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8 OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

A Assessoria de Comunicacdo, procurou dar maior visibilidade junto a midia das acdes realizadas
pelo Conselho, bem como divulgar através de midia os eventos de interesse da classe. Estd em
andamento a volta do informativo impresso do CREF8/AM-AC-RO-RR, que é um peridédico com o0s
principais acontecimentos relativos a classe.
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ANEXOS E APENDICES

ANEXO |
DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 82 REGIAO
CNPJ: 03.816.805/0001-04

BALANCO PATRIMONIAL

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(Valores em Reais)

ATIVO PASSIVO
x SALDO x SALDO
ESPECIFICACAO 2017 2016 ESPECIFICACAO 2017 2016
11 ATIVO CIRCULANTE 856.920,94 | 632.908,76 21 PASSIVO CIRCULANTE 15.796,63 21.892,40
OBRIGACOES TRABALHISTAS E
111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 283.135,84 61.381,89 211 PREVIDEQI:\ICIARIAS 12.648,29 10.961,35
1111 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 283.135,84 61.381,89 2111 PESSOAL A PAGAR 2.057,13 2.057,13
1.1.1.1.03 Bancos Conta Movimento 6.219,99 32.914,72 2.1.1.1.01 | Pessoal a Pagar 2.057,13 2.057,13
1.1.1.1.05 Bancos Aplicacéo Financeira 276.915,85 28.467,17 2112 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 10.591,16 8.904,22
211201 Encargos Sociais a Pagar 10.591,16 8.904,22
112 CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 538.646,72 | 536.799,83
1121 CREDITOS A RECEBER 538.646,72 536.799,83 212 OBRIGAQC)ES DE CURTO PRAZO 3.019,03 1.949,95
1.1.2.1.01 Créditos do Exercicio 538.646,72 536.799,83 2121 OBRIGAQC)ES DE CURTO PRAZO 3.019,03 1.949,95
2.1.2.1.02 Depositos Consignaveis 3.019,03 1.949,95
113 DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 35.138,38 34.727,04
1131 TAED'__‘!éE;{A(‘)’\gENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A 0,00 210,13 213 DEMAIS OBRIGA(;@ES DE CURTO PRAZO 129,31 8.981,10
1.1.3.1.01 Adiantamentos a Pessoal 0,00 210,13 2131 CONTAS A PAGAR 0,00 0,00
1.1.3.2 TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 6.180,65 5.559,18 2132 TRANSFERENCIAS LEGAIS 129,31 129,31
1.1.3.2.01 Tributos e Contribui¢cdes a Recuperar 6.180,65 5.559,18 2.1.3.2.01 Transferéncias Legais 129,31 129,31
1134 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 28.957,73 28.957,73 2133 VALORES EM TRANSITO 0,00 8.851,79
1.1.34.01 Créditos por Danos ao Patrimdnio/Div. Responsaveis 28.957,73 28.957,73 2.1.3.3.01 Valores em Transito 0,00 8.851,79
TOTAL DO PASSIVO 15.796,63 21.892,40
1.2 ATIVO NAO-CIRCULANTE 787.266,37 730.682,11 2.3 PATRIMONIO LIQUIDO 1.628.390,68 1.341.698,47
1.2.2 INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E INTANGIVEL 787.266,37 730.682,11 231 PATRIMONIO LiQUIDO 1.628.390,68 1.341.698,47
1221 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 2311 PATRIMONIO LiQUIDO 1.628.390,68 1.341.698,47
1.2.21.01 Investimentos 0,00 0,00 2.3.1.1.03 | Resultados Acumulados 1.628.390,68 1.341.698,47
1222 IMOBILIZADO 787.266,37 730.682,11
122201 Bens Moéveis 447.266,37 390.682,11 TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.628.390,68 | 1.341.698,47
1.2.2.2.02 Bens Imdveis 340.000,00 | 340.000,00
TOTAL DO ATIVO | 1.644.187,31 I 1.363.590,87 TOTAL DO PASSIVO + PATRIMONIO LIQUIDO 1.644.187,31 | 1.363.590,87

]
Jean Carlo Azevedo da Silva
Presidente do CREF8

Manoel de Oliveira Queiroz Jnior
CRC-AM 009737/0-7
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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 8 REGIAO
CNPJ: 03.816.805/0001-04
BALANGO ORGAMENTARIO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(Valores em Reais)

A X PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL ATUAL IZADA REAL IZADAS SALDO
RECEITAS CORRENTES 2.089.103,89 2.089.103,89 2.082.807,75 6.296,14
CONTRIBUICOES 2.003.203,89 2.003.203,89 1.775.817,23 227.386,66
Anuidades 2.003.203,89 2.003.203,89 1.775.817,23 227.386,66
EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 3.700,00 3.700,00 2.048,00 1.652,00
Exploragdo de Servigos 3.700,00 3.700,00 2.048,00 1.652,00
FINANCEIRAS 81.700,00 81.700,00 80.753,89 946,11
Juros de Mora 39.000,00 39.000,00 38.567,81 432,19
Atualiza;ao Monetéria 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Encargos 4.700,00 4.700,00 4.646,61 53,39
Remuneracéo de Dep. Banc. e Aplicacdes Financeiras 38.000,00 38.000,00 37.539,47 460,53
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 500,00 500,00 224.188,63 -223.688,63
Multas 500,00 500,00 241,24 258,76
Outras Receitas Diversas 0,00 0,00 137.377,71 -137.377,71
Transferéncias 0,00 0,00 86.569,68 -86.569,68
SUB TOTAL 2.089.103,89 2.089.103,89 2.082.807,75 6.296,14
DEFICIT 0,00
TOTAL DAS RECEITAS 0,00 2.089.103,89 2.089.103,89 2.082.807,75 6.296,14
DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTACAOINICIAL | DOTACAOATUALIZADA | DESPESASEMPENHADAS | DESPESASLIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | SALDODA DOTACAO
DESPESAS CORRENTES 2.020.103,89 2.020.103,89 1.796.115,54 1.796.115,54 1.785.524,38 223.988,35
PESSOAL E ENCARGOS 549.010,89 549.010,89 399.275,36 399.275,36 388.684,20 149.735,53
Pessoal, Encargos e Beneficios 549.010,89 549.010,89 399.275,36 399.275,36 388.684,20 149.735,53
USO DE BENS E SERVICOS 1.364.693,00 1.364.693,00 1.298.401,50 1.298.401,50 1.298.401,50 66.291,50
Material de Consumo 101.700,00 101.700,00 82.773,76 82.773,76 82.773,76 18.926,24
Servigos 1.262.993,00 1.262.993,00 1.215.627,74 1.215.627,74 1.215.627,74 47.365,26
FINANCEIRAS 43.400,00 43.400,00 38.014,88 38.014,88 38.014,88 5.385,12
Financeiras 43.400,00 43.400,00 38.014,88 38.014,88 38.014,88 5.385,12
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00 10.000,00 9.271,45 9.271,45 9.271,45 728,55
Tributérias e Contributivas 10.000,00 10.000,00 9.271,45 9.271,45 9.271,45 728,55
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 53.000,00 53.000,00 51.152,35 51.152,35 51.152,35 1.847,65
Outras Despesas Correnntes 53.000,00 53.000,00 51.152,35 51.152,35 51.152,35 1.847,65
DESPESAS DE CAPITAL 69.000,00 69.000,00 56.584,26 56.584,26 56.584,26 12.415,74
INVESTIMENTOS 69.000,00 69.000,00 56.584,26 56.584,26 56.584,26 12.415,74
Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes 69.000,00 69.000,00 56.584,26 56.584,26 56.584,26 12.415,74
SUB TOTAL 2.089.103,89 2.089.103,89 1.852.699,80 1.852.699,80 1.842.108,64 236.404,09
SUPERAVIT 230.107,95
TOTAL DAS DESPESAS 2.089.103,89 2.089.103,89 2.082.807,75 1.852.699,80 1.842.108,64 236.404,09

Jean Carlo Azevedo da Silva
Presidente do CREF8

Manoel de Oliveira Queiroz Junior
CRC-AM 009737/0-7
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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FISICA DA 82 REGIAO
CNPJ: 03.816.805/0001-04
BALANCO FINANCEIRO

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(Valores em Reais)

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICACAO | 2017 | 2016 ESPECIFICACAO | 2017 | 2016
RECEITA ORCAMENTARIA 2.082.807,75 1.710.100,70 DESPESA ORCAMENTARIA 1.842.108,64 1.725.053,91
Receitas Correntes 2.082.807,75 1.710.100,70 Despesas Correntes 1.785.524,38 1.713.485,91
Receitas de Capital 0,00 0,00 Despesas de Capital 56.584,26 11.568,00
RECEBIMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.786.320,84 1.684.278,14 PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.805.266,00 1.694.599,00
DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR 61.381,89 86.655,96 DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE 283.135,84 61.381,89
TOTAL [ 3.930.510,48 | 3.481.034,80 TOTAL [ 393051048 [  3.481.034,80

Jean Carlo Azevedo da Silva
Presidente do CREF8

Manoel de Oliveira Queiroz Junior
CRC-AM 009737/0-7
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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DA 8 REGIAO

CNPJ: 03.816.805/0001-04

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMIMONIAIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

(Valores em Reais)

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS EAERCICIOMIE AERECIO VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS EAERCICIORIEAEREICIO
2017 2016 2017 2016
4.1 CONTRIBUICOES 1.775.817,23 | 2.090.591,36 3.1 PESSOAL E ENCARGOS 349.676,92 406.102,84
411 CONTRIBUICOES 1.775.817,23 | 2.090.591,36 311 PESSOAL E ENCARGOS 349.676,92 406.102,84
4111 CONTRIBUICOES 1.775.817,23 | 2.090.591,36 3111 PESSOAL E ENCARGOS 349.676,92 406.102,84
4.1.1.1.01 | ContribuicBes 1.775.817,23 | 2.090.591,36 3.1.1.1.01 | Pessoal e Encargos 349.676,92 406.102,84
4.2 EXPLORAGAO DE BENS E SERVICOS 2.048,00 1.888,00 3.2 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 49.598,44 61.129,22
421 EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 2.048,00 1.888,00 321 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 49.598,44 61.129,22
4211 EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 2.048,00 1.888,00 3211 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 49.598,44 61.129,22
4.2.1.1.01 | Exploragdo de Servigos 2.048,00 1.888,00 3.2.1.1.01 | Beneficios Assistenciais 49.598,44 61.129,22
43 FINANCEIRAS 80.753,89 73.563,77 33 USO DE BENS E SERVICOS 1.298.401,50 | 1.181.713,58
431 FINANCEIRAS 80.753,89 73.563,77 331 USO DE BENS E SERVICOS 1.298.401,50 | 1.181.713,58
4311 FINANCEIRAS 80.753,89 73.563,77 3311 USO DE BENS E SERVICOS 1.298.401,50 | 1.181.713,58
4.3.1.1.01 | Financeiras 80.753,89 73.563,77 3.3.1.1.01 | Uso de Bens e Servigos 1.298.401,50 | 1.181.713,58
4.4 TRANSFERENCIAS 86.569,68 68.288,31 3.4 FINANCEIRAS 38.014,88 59.244,40
441 TRANSFERENCIAS 86.569,68 68.288,31 341 FINANCEIRAS 38.014,88 59.244,40
4411 TRANSFERENCIAS 86.569,68 68.288,31 3411 FINANCEIRAS 38.014,88 59.244,40
4.41.1.01 | Transferéncias 86.569,68 68.288,31 3.4.1.1.01 | Financeiras 38.014,88 59.244,40
45 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 35 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
451 VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 351 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
4511 VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3511 TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
45.1.1.01 | Valorizacdo e Ganhos com Ativos 0,00 0,00 3.5.1.1.01 | Transferéncias 0,00 0,00
3.6 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 9.271,45 14.200,09
3.6.1 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 9.271,45 14.200,09
3.6.1.1 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 9.271,45 14.200,09
3.6.1.1.01 | Tributérias e Contributivas 9.271,45 14.200,09
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS
4.9 AUMENTATIVAS 137.618,95 12.569,09 3.7 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 51.152,35 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS
49.1 AUMENTATIVAS 137.618,95 12.569,09 3.7.2 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 51.152,35 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS
4911 AUMENTATIVAS 137.618,95 12.569,09 3.7.21 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 51.152,35 0,00
4.9.1.1.01 | Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 137.618,95 12.569,09 3.7.2.1.01 | Outras Despesas Correntes 51.152,35 0,00
TOTAL 2.082.807,75 | 2.246.900,53 TOTAL 1.796.115,54 | 1.722.390,13
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO | 286.692,21 | 524.510,40
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

% EXERCICIO
DESCRICAO 2017
INCORPORACAO DE ATIVOS 56.584,26
Investimentos 56.584,26
Empréstimos Concedidos 0,00
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00
Alienacéo de Bens 0,00
INCORPORACAO DE PASSIVOS 0,00
Empréstimos Obtidos 0,00
DESINCORPORA(}AO DE ATIVOS 0,00
Amortizacdo de Empréstimos Concedidos 0,00
Jean Carlo Azevedo da Silva Manoel de Oliveira Queiroz Junior
Presidente do CREF8 CRC-AM 009737/0-7
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CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DA 82 REGIAO

CNPJ: 03.816.805/0001-04

DEMONSTRAGCAO DO FLUXO DE CAIXA

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017

(Valores em Reais)

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS

OPERACOES 2017 2016
INGRESSOS

RECEITA CORRENTE 2.082.807,75 1.710.100,70
RECEITA DE CONTRIBUICOES 1.775.817,23 1.553.791,53
RECEITA DE SERVICOS 2.048,00 1.888,00
FINANCEIRAS 80.753,89 73.563,77
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 224.188,63 80.857,40
INGRESSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.786.320,84 1.684.278,14
DESEMBOLSOS

DESPESA CORRENTE 1.776.252,93 1.713.485,91
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 388.684,20 458.327,84
USO DE BENS E SERVICOS 1.298.401,50 1.181.713,58
FINANCEIRAS 38.014,88 59.244,40
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 51.152,35 14.200,09
DESEMBOLSOS EXTRAORCAMENTARIOS 1.805.266,00 1.694.599,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS

OPERACOES Q 287.609,66 -13.706,07
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

INVESTIMENTOS 56.584,26 11.568,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE

A stsiras Q 56.584,26 -11.568,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE 0.00 0.00
FINANCIAMENTO : :
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 231.025,40 -25.274,07
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 61.381,89 86.655,96
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 292.407,29 61.381,89

Jean Carlo Azevedo da Silva
Presidente do CREF8

Manoel de Oliveira Queiroz Junior

CRC-AM 009737/0-7
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NOTAS EXPLICATIVAS
EXERCICIO 2017

1. Contexto Operacional

O Conselho Regional de Educacdo Fisica da 82 Regido (CREF8/AM-AC-AP-PA-RO-RR), localizado na
Rua Ferreira Pena, n°® 1118, sala 202, Centro, CEP 69025-010 — Manaus — Amazonas, criado pela Lei
Federal n® 9.696, de 1° de Setembro de 1998 e publicada no Diério Oficial da Unido em 02 de Setembro
de 1998, que DispGe sobre a regulamentacdo do exercicio da profissdo do Profissional de Educacéo
Fisica, tem como principais atividades o registro e a fiscalizagdo do exercicio profissional. Dotado de
personalidade juridica e forma federativa, funciona como Autarquia Federal Especial.

2. Apresentacao e Elaboracdo das Demonstracfes Contébeis

As Demonstragdes Contébeis sdo de responsabilidade de sua Administracdo. Foram organizadas em
conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil, elaboradas em conformidade com a Lei n.°
4.320/64.

3. Principais Diretrizes Contébeis
A Administracdo do Conselho Regional de Educacéo Fisica da 8 Regido (CREF8/AM-AC-AP-PA-RO-

RR), no melhor de seu entendimento, considerando as disposi¢des contidas nas Portarias da STN n°s
634, de 19/nov./2013, 700, de 10/dez./2014, e 733, de 26/dez./2014, tem que a aplicabilidade dos novos
procedimentos contdbeis previstos na Portaria 634/2013 serdo de observancia obrigatoria a partir do
exercicio de 2015.

3.1 Principais Préaticas Contabeis

As principais praticas contabeis utilizadas na preparacdo das demonstracdes contabeis estdo definidas a
seguir. Essas politicas vém sendo aplicadas de modo consistente em todos os periodos apresentados,
salvo disposicdo em contrario.

a) Caixa e Equivalentes de Caixa
Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sdo administrados pelo CREF8, em
consonancia ao que dispde o § 3° do art. 164 da Constituicdo Federal: Os recursos ndo utilizados na
operacionalizacdo das atividades foram depositados em contas separadas das demais disponibilidades,
em observancia aos limites e condi¢bes de protecdo e prudéncia financeira, alinhados ao que dispde o
81° do art. 43 da Lei Complementar n.° 101/2000 e as receitas resultantes das aplicagdes desses recursos
foram reconhecidas nas respectivas contas de resultado
“§ 3° - As disponibilidades de caixa da Unido serdo depositadas no Banco Central; as dos
Estados, do Distrito Federal, dos Municipios e dos 6rgdos ou entidades do Poder Publico
e das empresas por ele controladas, em instituicdes financeiras oficiais, ressalvados os
casos previstos em lei.”
Caixa e equivalentes de caixa incluem: saldos em conta movimento e aplicagfes financeiras com
vencimentos no prazo de trés meses ou menos, a contar da data da contratacdo e com risco insignificante
de mudanca de seu valor de mercado, sendo o ganho registrado no resultado do periodo:
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TITULOS 207 2016
Caixa e Equivalente de Caixa 283.135,84 61.381.89
Bancos Cta Movimento 6.219,99 32.914,72
Bancos Aplic. Financeira 276.915,85 28.467,17

b) Créditos a Receber

Os direitos e os titulos de creditos sdo mensurados ou avaliados pelo valor original na data do Balanco

Patrimonial.

Os riscos de recebimento de dividas sdo reconhecidos em conta de ajuste, a qual sera reduzida ou
anulada quando deixarem de existir os motivos que a originaram.
As atualizacdes e 0s ajustes apurados sdo contabilizados em contas de resultado

TITULOS 2017 2016
Créditos de Curto Prazo 538.646,72 536.799,83
Créditos de Longo Prazo 0,00 0,00

c) Demais Créditos e Valores de Curto Prazo
Compreende os valores a receber por demais transagdes como adiantamentos a colaboradores, valores a
receber de entes publicos e terceiros até o termino do exercicio seguinte:

TITULOS 2017 2016
IAdiantamento a Pessoal 0,00 210,13
Tributos a Recuperar 6.180,65 5.559,18
Créditos por Danos ao Patrimonio 28.957,73 28.957,73

d) Estoques

O CREF8 nédo tem controle de estogues, pois todos os bens sdo adquiridos para consumo imediato.

e) Bens Patrimoniais

Os bens registrados no ativo imobilizado ndo sofreram reavaliagdo, e os saldos sdo compostos pelos

valores originais de aquisicao.

5 Saldo em Aquisicdes : _ Baixas (Ajuste a0 Saldo em

DIEHEIRIGAO 31/12/2016 | Compras Incorporacoes '?\I/'sgggz)o Desincorporacao Re cu;\J/err avel) 31/12/2017
Moaveis e Utens. de Escritorio 62.819,83 450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63.269,83
Veiculos 182.612,71 | 38.511,00 0,00 0,00 0,00 0,00 221.123,71
Maquinas e Aparelhos 60.820,23 | 12.193,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.013,23
Telefones 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
Computadores e Periféricos 69.800,40 5.430,26 0,00 0,00 0,00 0,00 75.230,66
Biblioteca 149,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 149,00
Utensilios de Copa e Cozinha 259,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 259,00
Méveis e Utens. de Escritério — Seccional 1.289,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.289,40
Maguinas e Aparelhos — Seccional 1.296,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.296,74
Telefones — Seccional 488,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 488,90
Computadores e Periféricos — Seccional 10.645,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.645,90
Terrenos 340.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 340.000,00
TOTAL 730.682,11 | 56.584,26 0,00 0,00 0,00 0,00 787.266,37
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) Depreciagao

Como nao houve a reavaliacdo dos bens, também néo foi procedida a deprecia¢do dos mesmos.

g) Passivo Circulante

Representado por valores a pagar decorrentes de obrigacGes trabalhistas, de contracdo junto a
fornecedores pela aquisicdo de materiais e/ou servigos, originarios de empenhos processados e nédo
pagos até 31/12/2017; de obrigacdes fiscais de curto prazo e impostos e contribuicGes retidos de

colaboradores e terceiros.

TITULOS 2016 2016
Obrigac¢des Curto Prazo a Pagar
Obrigacdes Trabalhistas 12.648,29 10.961,35
Obrigac6es de Curto Prazo 3.019,03 1.949,95
Demais Obrigacao de Curto Prazo 129,31 8.981,10

h) Patriménio Liquido

O patrimbnio é constituido de recursos proprios, sofrendo variagdes em decorréncia de superavits ou

déficits apurados anualmente:

TITULOS 2017 2016
Patriménio Liquido 1.628.390,68 1.341.698,47
Resultado do Exercicio 286.692,21 524.510,40
Resultados Acumulados Exerc. Anteriores 1.341.698,47 817.188,07

i) Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial no valor de R$ 286.692,21 (duzentos e oitenta e seis mil seiscentos e noventa e
dois reais e vinte e um centavos), foi apurado com base no regime de competéncia da receita e das

despesas, escrituradas no subsistema patrimonial.

TITULOS 2017 2016
Resultado Patrimonial 286.692,21 524.510,40
\VariagGes Patrimoniais Aumentativas 2.082.807,75 2.246.900,53
(-) Variac6es Patrimoniais Diminutivas 1.796.115,54 1.722.390,13
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j) Resultado Orcamentario

O superavit orcamentario corresponde a diferenca entre as receitas arrecadadas e as despesas

empenhadas e liquidadas no exercicio.

O resultado orcamentario que apresentou um déficit de R$ 230.107,95 (duzentos e trinta mil cento e sete
reais e noventa e cinco reais), foi extraido com base no subsistema orcamentario.

TITULOS 2017 2016
Resultado Orgcamentario 230.107,95 -23.857,43
Receitas (corrente + capital) 2.082.807,75 1.710.110,70
Despesas (corrente + capital) 1.852.699,80 1.733.958,13

Manaus (AM), 31de dezembro de 2017.

Manoel de Oliveira Queiroz Junior
Contador CRC-AM 9.737/0
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